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1

Revisión del SG SST aplicación de la evaluación de

cumplimiento elaboración del nuevo plan de Trabajo x x
LIDER DEL SG-SST Y 

ARL POSITIVA

2  Revisión y Actualización SG SST X X X X X X X X X X X LIDER DEL SG-SST

3

Establecer y/o confirmar los objetivos Estrategicos e

indicadores del SG SST , X LIDER DEL SG-SST 

4

Actualización de la Matriz de Peligros

para la Identificación de

de los mismos  re evaluando  y valorando los riesgo

 y establecimiento de nuevos 

controles.  Verificación del cumplimiento de los 

planes de control del año anterior.

X
LIDER DEL SG-SST Y 

ARL POSITIVA

5
Gestionar y Realizar recarga de Extintores antes de

su fecha de Vencimiento
X EMPRESA PROVEEDOR 

6

Actualización de la Política de SG-SST y verifcación

de su Divulgación, aplicación y su evaluación.

conforme al ciclo de mejora continua.  

X LIDER DEL SG-SST

7
Actualización Reglamento de Higiene y Seguridad

Industrial, y  divulgar.
X EMPRESA

8

Cumplimiento de Funciones y reuniones periodicas

del COPASST/ actualizado, se evidencia trámite

interno y funcionamiento. Cumplimiento del

Cronograma del COPASST

X X X X X X X X X X X COPASST

9

MÓDULO - Formación control de 

incendio a la brigada de

emergencia empresarial.

X POSITIVA ARL

10

MÓDULO - Formación en

primeros auxilios a la brigada

de emergencia empresarial. Sensibilizacion 

X POSITIVA ARL
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11

MÓDULO - Formación en

búsqueda y rescate a la brigada

de emergencia empresarial.

X POSITIVA ARL

12
Planeación y ejecución de Simulacro de acuerdo a la

Norma y generar informe
X X

POSITIVA ARL Y 

PROVEDOR

13
Actualizar los informes de ausentismo por 

incapacidad-permisos  en la plataforma Allista
x x x X X X x X X X X X

EMPRESA 

PROVEEDORES 

14

Celebracion dia de la salud - Actividad vivencial

Fomento de

Estilos de vida y trabajo

saludables. Tiempo libre,

prevención sedentarismo,

alimentación saludable, manejo

del estrés, entre otros) 

X
EMPRESA 

PROVEEDORES 

15 Asistencia tecnica en el  PVE de Riesgo Psicosocial X
ARL POSITIVA - 

EMPRESA 
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